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2) Charakteristika zarizeni
Historie vychovného tstavu:

Vychovny tstav Hustiv domov a SJ byl zaloZen po¢atkem roku 1992 ve Dvoie Kralové
nad Labem. Toto Skolské zatizeni vzniklo pod patronaci cirkve ¢eskoslovenské husitské. Od
svého zalozeni bylo ur¢eno chlapciim s ukonc¢enou Skolni dochazkou, kterym byla soudem
nafizena ustavni vychova. Pivodnim cilem bylo vést chlapce k osvojovéani zakladnich
pracovnich ndvyka a dodrzovani spoleCenskych norem. V té dobé byla kapacita zatfizeni 24
déti. Zanedlouho vsak doslo k rozsiteni lizkové casti na celkovych 36 mist. V tomto obdobi
vznikla Skolni skupina, kdy ve spolupraci s mistnim stfednim odbornym ucilistém bylo
umoznéno chlapcim vyuceni ve vybranych ucebnich oborech. S néslednymi zménami
zékonnych norem v oblasti prodlouzeni Skolni dochézky na 16 let véku jiz ddle nebylo mozné
tento zdmér uskutecnovat.

V roce 1995 doslo k transformaci naseho zafizeni na statni piispévkovou organizaci
ziizovanou Ministerstvem $kolstvi mladeZe a télovychovy CR. Toho ¢asu se jednalo svym
charakterem o jediné zafizeni uvedeného typu na nasem uzemi, kde byla poskytovana péce
chlapciim obtizné vychovatelnym, u kterych byla diagnostikovana takova dusevni porucha,
kvili niz nemohli byt umisténi v ostatnich zafizenich pro vykon ustavni nebo ochranné
vychovy.

V priibéhu roku 1996 byl vychovny tstav dale rozsiten o dalsi dvé oddéleni, kdy prvni bylo
zaméteno na mladeZ ohroZenou zavislostmi a drogové zavislou s lizkovou kapacitou 24 ltizek
a druhé se zamé&fenim na péci o nezletilé matky s détmi s lizkovou kapacitou pro 10 matek a
10 deti. Péce byla poskytovana ve vékove kategorii 15 az 18 let, ve vyjimecnych ptipadech do
let 19. Oddé&leni pecujici o nezletilé matky s détmi pak v roce 2003 ukoncilo svou ¢innost.
Zbyvajici dvé oddéleni pracuji s détmi ohroZzenymi zavislostmi a drogové zavislymi a détmi
vyZzadujici vychovné 1écebny rezim v disledku jejich neurologického posSkozeni, psychického
nebo psychiatrického onemocnéni doposud.

Béhem let byla téz zapocCata UspéSna a dosud trvajici spoluprace s Univerzitou Hradec
Kréalové, tedy pfedevsim jeji Pedagogickou fakultou, a déale s né¢kolika vy$§imi odbornymi
Skolami humanitniho zameéteni, kterd stale trva. Studentiim jsou poskytovany stdze odborné
praxe v prostiedi jak ptimé vychovné ¢innosti, tak i administrativni a socialni prace.

Vychovny tstav Husv domov a ST je $kolské ziizeni, kde jsou umistény déti (chlapci) ve
véku od 15ti do 19ti let véku na zaklade predbézného opatieni soudu nebo rozsudku soudu o
uloZeni Gstavni vychovy.



Popis vychovného ustavu:

Vychovny tstav Hustiv domov a §kolni jidelna (dale jen VU a zafizeni) se
sklada ze dvou pracovist’:

Oddéleni Vrchlického 700, Dviir Kralové nad Labem, 544 01, pro déti vyzadujici
vychovné 1écebny rezim v dasledku jejich neurologického poskozeni, psychického a
psychiatrického onemocnéni. Souc¢asti tohoto oddélenti je i skolni jidelna.

1 vychovna skupina s emo¢nimi a vyvojovymi poruchami chovani po 8 détech dle
zékona ¢. 109/2002Sb., V platném znéni

3 vychovné skupiny s vyraznymi poruchami chovani s antisocidlnim, sexualné
deviantnim a jinak nebezpecnym chovanim, vyzadujici soustavnou intenzivni
individudlni péci, kdy je v kazdé skupiné po 5 détech dle zédkona ¢. 109/2002Sb.,
Vv platném znéni

1 vychovna skupina s vyraznymi poruchami chovani s antisocidlnim, sexualné
deviantnim a jinak nebezpecnym chovéanim, vyzadujici soustavnou intenzivni
individudlni péci, kdy je v kazdé skupiné po 6 détech dle zakona ¢. 109/2002Sb.,
Vv platném znéni.

Oddéleni Bila TiemeSna 333, 544 72, pro déti experimentujici s ndvykovymi
latkami nebo drogoveé zavislé.

3 vychovné skupiny pro déti pfevazné nesamostatné,
vyzadujici stalé vedeni i kontrolu po 8 détech, dle zakona ¢. 109/20021 Sb.,
Vv platném znéni.

Spoluprace s jinymi subjekty:

Béhem let byla téZ zapocata GspéSnd a dosud trvajici spoluprace s Univerzitou
Hradec Krélové, tedy pfedevsim jeji Pedagogickou fakultou, a dale s n€kolika vysSSimi
odbornymi Skolami humanitniho zaméteni, ktera stale trva. Studentiim jsou poskytovany
staze, odborné praxe a prednasky.

VU je skolicim pracovistém Pedagogické fakulty Univerzity v Hradec Kralové

3) Charakteristika SVP
Zaméreni $kolského zarizeni

Tento Skolni vzdé€lavaci program slouzi vSem pedagogickym pracovnikiim zafizeni jako
soubor cild, kterych je tfeba dosdhnout ve vychové pro prakticky Zivot naSich déti. Naplnéni
jeho obsahu je zavazné. Casovy plan a metodika jsou naprosto individualni.
Kazdému ditéti je zpracovan program rozvoje osobnosti a spolu s nim jsou vedeny vychovné
korekce, které vyplyvaji z pedagogickych rad a jsou stanoveny i ve spolupraci s Gstavnim
détskym a dorostovym psychiatrem. Zvolené metody musi respektovat fakt, ze v tustavni



vychov€ nemé dit€ moznost vytvofit si hluboky citovy vztah k jedné osobé. Je tfeba zaméfit
se na celkovy rozvoj osobnosti ditéte v ramci jeho schopnosti a moznosti. Tam, kde ditéti
zustaly alespon Castecné vazby na rodinné piislusniky, je tfeba s nimi pracovat a podporovat
je, aby nedoslo k uplnému odcizeni, které po ukoncCeni ustavni péfe by mohly vést
k navazovani jinych nezadoucich vztahti. Informace v programu rozvoje osobnosti ditéte jsou
duvérné a jako s takovymi je tfeba s nimi nakladat a zabezpecit je tak, aby se nedostaly do
nepovolenych rukou. Je tfeba dat ditcti Sanci rozvinout plné jeho osobnost, kompenzovat jeho
nedostatky a budovat jeho adekvatni sebevédomi, naucit dit¢ vSem dovednostem potfebnym
pro uspéch v bézném Zzivoté nasi spolecnosti. Pii vychoveé déti hraji vyznamnou roli dédi¢né
dispozice, proto je nutné nezadouci vlohy vychovou utlumovat a osobnost pozitivné rozvijet.

Vychovné a vzdélavaci strategie vedouci k napliiovani klicovych kompetenci

Jednim z mnoha ukold je pfedchazet vychovné vzdélavacim problémim déti. Vzhledem
k tomu, ze vétSina déti s témito obtizemi jiz do zafizeni pfichazi, je nutné vypracovat
programy rozvoje osobnosti a dostupnymi formami nasledky odstranovat nebo zmirfiovat.

Hlavni pfi¢iny poruch chovédni a vychovnych obtizi spatfujeme pfedev§im v nespravné
rodinné vychove, nedostatecném socidlnim prostiedi ditéte a nizké motivaci. Proto je v ramci
socializace, resocializace a prevence nutno dodrzovat:

- jednotné vychovné ptisobeni

- aktivita ditéte

- rehabilitace a kompenzace

- preventivni pusobeni

- pozitivni vychovné vzory

Zabezpeceni vychovy déti se specidlnimi potFebami

U téchto déti je zapotiebi dodrZovat zasady individudlniho ptistupu. Jsou ale zde 1 déti
Sriznou mentdlni urovni, riznym postizenim jak zdravotnim tak 1 psychickym,
psychiatrickym a sexuologickym, kterym se snazime dle naSich moznosti organizovat
volnoc¢asové aktivity dle jejich zajma.

V zafizeni jsou déti s riiznou mentalni irovni. Vzhledem k tomu, ze dit¢ dosahuje $kolni
zralosti v pozd€jsim veéku, nez tomu je u ostatnich déti, je dané skutecnosti ptizptisobena
vychova a vzdélavani. VétSina déti je znevyhodnéna (omezena) z hlediska socialniho,
psychického a fyzického vyvoje.

Adaptace ditéte na prostiedi zafizeni musi probihat nenésilnou formou, pozvolné a
postupné. S ohledem na rozdilnost rozumovych schopnosti ditéte, schopnosti ueni a
pracovnich vysledkt, je tfeba k nému pfistupovat individudlng, respektovat jeho moznosti a
pozitivné hodnotit kazdy pokrok v rozvoji jeho osobnosti.

Ukolem vychovatele bude adaptace na nové prostiedi, novy styl prace s ditétem,
upeviiovani zdkladnich hygienickych navyku a vytvareni socidlnich navyk.

Vychova déti musi byt koncipovana tak, aby mohly dosahnout co nejvyssi mozné urovné
osobnostnich kvalit, za podpory specialn¢ vychovné vzdélavacich metod a diky vyvazenému
pusobeni na rozvoj v oblasti kognitivni, socialni, emocionalni i volni. Pro vychovu je tieba



vytvofit optimalni podminky, které¢ vyzaduji ptedevSim ptatelskou atmosféru, aby déti mély
pocit uspéchu, bezpeci, podpory, motivace.

Kli¢ové kompetence

Smyslem a cilem vychovné vzdélavaci prace déti se snizenym mentalnim postizenym je
jejich vybaveni souborem klicovych kompetenci na trovni, kterd je pro n¢ dosazitelnd a
umozni jim efektivné a odpovidajicim zplisobem jednat Vv raznych situacich. Osvojeni
klicovych kompetenci je proces dlouhodoby a slozity a postupné se vytvari v pribéhu zivota.
Proto vychovatel dle postizeni ditéte si tyto kompetence zpracuje do programu rozvoje
osobnosti.

V oblasti uéeni, dit¢ v ZS a PrS
pracuje s u¢ebnicemi, uéebnimi pomuickami
poznava vlastni pokroky a uvédomuje si problémy, které mu brani v uceni
pouziva zékladni pojmy z riznych vzdélavacich oblasti
dokaze vyhledat a vyuzivat informace v praktickém zivoté
chéape obecné pouzivané terminy, znaky a symboly
uvédomuje si vyznam vzdélani v kontextu s pracovnim uplatnénim

V oblasti FeSeni problémi
vnima problémové situace, rozpozna problémy a hleda nejvhodnéjsi zpiisob feSeni
feSi samostatné bézné Zivotni situace a primérene ke svym moznostem piekonava
zivotni prekazky
pfijima disledky svych rozhodnuti
nenecha se pii feSeni problému odradit nezdarem
radu a fidi se ji
dokaze ptivolat pomoc v piipad¢ ohrozeni vlastni nebo jiné osoby

V oblasti komunikativni

vyjadiuje se srozumiteln€ v Ustnim projevu a umi vést dialog

rozumi obsahu sdéleni a pfimétené na néj reaguje

zvlada jednoduchou formu pisemné komunikace

vyjadiuje své nazory, postoje a umi vhodnou formou obh4jit svlij ndzor
vyuziva ziskané komunikativni dovednosti k vytvareni vztahti potfebnych
k pInohodnotnému souziti a kvalitni spoluprace s ostatnimi lidmi



V oblasti socialni a personalni

e posiluje své sebevédomi na zakladé poznani a pochopeni vlastni osoby

e ma povédomi o zdkladnich mravnich hodnotach v rodin€ i ve spolecnosti

e respektuje pravidla prace v kolektivu déti a svymi pracovnimi ¢innostmi ovliviluje
kvalitu spole¢né prace

e rozeznava nevhodné a rizikové chovani, uvédomuje si jeho mozné dusledky

e navazuje a udrzuje vztahy s vrstevniky, respektuje druhé lidi a snazi se upeviovat
dobré mezilidské vztahy

e posiluje socialni chovani a sebeovladani, je vnimavy k potiebam starych, nemocnych a
postizenych lidi

V oblasti obéanské

e znda zakladni prava a povinnosti obcantl, respektuje spole¢enské normy

e zvlada béznou komunikaci s urady

e chape nebezpeci rasismu a xenofobie

e chrani své zdravi, uvédomuje si vyznam zdravého Zivotniho stylu, podili se na ochrané
zivotniho prostredi

e dokéze se chovat v krizovych situacich i v situacich ohrozujici zivot a zdravi ¢lovéka
podle pokynii kompetentnich osob a uplatnit osvojené dovednosti a postupy

V oblasti pracovni
e zvlada zdkladni pracovni dovednosti, operace a postupy, rozsifuje své komunikaéni
schopnosti pti kolektivni praci
e ma vytvoren pozitivni vztah k manudlnim ¢innostem
dodrzuje zasady bezpecnosti, ochrany zdravi, hygieny prace, ochrany zivotniho
prostfedi a spolecenskych hodnot a uplatiiuje je pii pracovnich ¢innostech
pracuje podle dané¢ho pracovniho postupu, navodu
je schopen pracovni vydrze, koncentrace na pracovni vykon a jeho dokonceni
realné posoudi vysledek své prace i prace ostatnich
ma konkrétni pfedstavu o pracovnich ¢innostech béznych profesi
vyuziva znalosti a zkuSenosti a vytvaii si pfedstavu o moznostech svého budouciho
pracovniho uplatnéni

Cile vychovy

Motivace k celozivotnimu uceni, je zdkladni podminkou zdravého psychického vyvoje
ditéte. Naucit ustalenému postupu pii osvojovani uciva, dbat na jeho dodrzovani, ¢astym
opakovanim upeviiovat poznatky i dovednosti a formou ocefiovani sebemensich tspécht dité
motivovat.

Podnécovat dité¢ k tvofivému mysleni, logickému uvazovdni a kfeSeni problémd,
systematicky rozvijet a vytvafet dostatek pfileZitosti k ziskdvani novych zkuSenosti a
poznatkdi.

Vést déti k vSestranné a 0€inné komunikaci. Dovednost v této oblasti je jednim ze
zakladnich faktorti ovliviiujicich uspé$nost procesu socidlni integrace ditéte do spolecnosti. Je
zde zapotiebi vyuZzivat vSech metod a forem vychovné prace podporujici rozvoj socialnich
vztahl ve skupiné i osobnich zkuSenosti a poznatkt ditcte.
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Rozvijet u ditéte schopnost spolupracovat a respektovat praci a uspéchy vlastni i druhych.
Predpokladem dosahovani cile jsou vstificné zplisoby komunikace, schopnost porozuméni
chovani a ¢innostem druhych, posouzeni adekvatnosti vlastniho chovani a jednani, chapani
piinosu spoluprace a jejich podminek. Je nezbytné vytvaret dostatek prostoru ke skupinové
praci déti, umoznit jim zazit uspokojeni ze spoleénych vysledkli a posilovat tak moznosti
budouciho pracovniho uplatnéni na trhu prace.

Pripravit déti k tomu, aby se projevovaly jako samostatné, svobodné, zodpovédné
osobnosti, uplatnily sva prava, napliiovaly své povinnosti a vhodnym zpiisobem si dokazaly
formovat vlastni pfijatelnou hodnotovou orientaci.

Vytvétet u déti potiebu projevovat pozitivni city v chovani, jednani a v prozivani zivotnich
situaci, rozvijet vnimavost a citlivé vztahy k lidem, svému prostiedi ve vychovném zafizeni i
k pfirodé. Vhodnou stimulaci Ize ovliviiovat emoc¢ni procesy déti vyjadiujici jejich vztahy a
postoje Kk okolnimu svétu. Je tieba =zajistovat détem dostatek prilezitosti k ziskavani
zkuSenosti v ¢innostech, které jim pfinaseji radost, uspokojeni, zazitky a tim podporovat jejich
psychicky vyvoj zddoucim smérem.

Ucit déti aktivné rozvijet a chranit fyzické, duSevni a socidlni zdravi a byt za né
odpovédny. Zaméfit se na prevenci ochrany zdravi. Vést déti k prekonani stresovych situaci, k
organizaci denniho rezimu ve smyslu dodrZovani zdravého zivotniho stylu.

Vést déti k toleranci, ohleduplnosti Kk ostatnim lidem, udit je zit spoleéné v bézné
spole¢nosti. Naro¢nost adaptace na uvedené pozadavky souvisi s pomalejSim pirechodem déti
od pochopeni norem chovani k jejich praktickému uplatnéni.

Pomahat détem poznavat a rozvijet své schopnosti i realné moznosti a uplatiiovat je spolu
s osvojenymi védomostmi a dovednostmi pfi rozhodovani o vlastni zivotni a profesni
orientaci. Vyzkouset si konkrétni pracovni ¢innosti a s pomoci vychovatele zvolit si tu, kterd
Jim bude nejlépe vyhovovat, kterou budou zvladat a s chuti se k ni budou vracet.

4) Vychovné vzdélavaci plan

Osobni hygiena: stithani a uprava nehtd, aplikace krémt, deodorantli, Uprava ucesu,
kompletni manikara, holeni-prostfedky, pfiprava, kosmetika-
prostiedky, ptipravky, péfe o plet, vlasy, chrup, pouceni jaké jsou
disledky Spatné hygieny

Oblékani a obouvani: vybér odévu a obuvi dle pocasi, zakladni vyber odévu a obuvi dle
pocasi, udrzba odévu a obuvi, ucast pii nakupu odévu a obuvi,
asistovany samostatny nakup odévu a obuvi

Uklid, udrzba pokoji, zakladni doméaci prace: utirani prachu, obsluha vysavace, stlani
a uprava lizka, myti nadobi a jeho
uloZeni, uklid koupelny a WC, vynaseni



odpadk, zakladni Cistici prostfedky,
udrzba povrchu nabytku, prevlékani
lozniho pradla, zakladni prace s naradim,
myti oken

Doprava, cestovani, zasilky, telekomunikace: zakoupeni jizdenek MHD, orientace v jizdnim
fadu, odesilani dopisii v¢éetné doporucenych,
zabaleni a odeslani baliku, platba poStovni
poukazky

Zaklady vateni, zdrava vyziva: nakupovani potravin, ceny, sestaveni jidelnicku, celkova
ptiprava jidel, ukladani potravin, planovani nakupd,
zéklady peceni, duSeni, smazeni, manipulace s kuchynskym
natadim, zakladni vybaveni kuchyné ZS a PrS

Nemoc, oSetfovani nemocného: vyznam 1ékd, osetfeni drobnych povrchovych zranéni,
pouziti obvazu a naplasti, registrace u obvodniho 1ékare,
pracovni neschopnost, postup, tepenné a zilni krvaceni,
umélé dychani, ohldseni nehody ¢i Grazu, ptiznaky
alergie, negativni ucinky alkoholu, drog a nikotinu,
riziko pohlavnich chorob, prevence AIDS, zakladni
znalosti nejbéznéjsich 1é¢iv, prvni pomoc pfi vazngjsich
poranéni

Rodinna a sexualni vychova: podminky pro uzavieni manzelstvi, vyznam a dualezitost
rodicovstvi, zaklady lidské sexuality, sexudlni Zivot,
funkce rodiny, nebezpeci sexualniho zneuzivani,
pohlavné ptenosné choroby, t€hotenstvi, porod,
péce o dité, vybér partnera, imrti v rodin€, pohieb, dédictvi

Vychova ke spole¢nosti: mezilidské vztahy, vystupovani a chovani na vefejnosti,
zvladani bézné komunikace s ufady, prakticky styk
s jednotlivym organy statni spravy a samospravy, formuléte,
sepsani zivotopisu, 0Sobniho dotazniku, pracovni pomér,
zakladni pojmy z pracovniho prava

5) Konkrétni cile vzdélavani

Vychazeji ze strategickych dokumentt pro vzdélavani déti. Jde naptiklad o statni politiku
pro oblast déti a mladeZe, Narodniho programu rozvoje vzdélavani v CR (Bila kniha, 2001)
nebo z Dlouhodobého zdméru rozvoje vzdélavani a vzdélavaci soustavy CR, ktera uvadi
zékladni tendence a cile dalSiho rozvoje.

Hlavni vychovné cile jsou zaméfené na:
1. rozvoj osobnosti
2. samostatné rozhodovani
3. spolupraci a zodpoveédnost
4. z&movou ¢innost
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Hlavni vychovné cile se prolinaji vSemi oblastmi vychovné vzdélavaci €innosti, vychazi a
odrazi se v programech rozvoje osobnosti ditéte individualné.

Pro rozvoj osobnosti jsou stanoveny tyto cile a potieby:

1. rozvoj osobnosti — hygienické navyky, sebeobsluha, zasady spravného denniho rezimu,
prohlubovat védomosti, dovednosti a navyky, potlaCovat negativni citové stavy, ulit se
prekonavat ptrekazky, ucit se vzdjemnému souziti s ostatnimi lidmi, vést ke kolektivni
zodpovédnosti, umét se prosadit, podporovat talenty, umét stfidat Cinnosti aktivniho a
pasivniho odpocinku

2. samostatné rozhodovani — vybér studia, kamaradu, volnocasovych aktivit, zdravého
zivotniho stylu, umét projednavat a zdivodnovat své rozhodovani a stanoviska s dospélymi,
vychovateli 1 détmi.

3. spolupracovat s détmi ve vychovné skuping, vychovateli, s u¢iteli ZS a PrS, se zaméstnanci
vychovného ustavu, s rodinnymi pfislusniky.

- zodpovédnost — K ptipravé do Skoly, za svéfeny majetek, plnéni si svych povinnosti, vybér
budouciho zaméstndni, zaclenéni se do spolecnosti po odchodu z naSeho zafizeni /vybér
zaméstnani, uplatnéni se na trhu prace a zajisténi ubytovani/. Zabezpecit potfebu zvySovani
socialnich kompetenci ditéte, jeho orientaci v feSeni rizikovych situaci, vést je k zdravému
zivotnimu stylu a tim odstranit moznost uzivani vsech druhii navykovych latek.

4. zajmovd Cinnost- naucit aktivné travit volny Cas a relaxovat. Pozitivné ovlivnit Zebticek
zivotnich hodnot, zvysit sebeuctu a sebevédomi, zazit tispéch, potiebu pracovat pro tym, tato
touha je typicka pro déti s citovou deprivaci a je zde zapottebi dit¢ usmériiovat Zadoucim
smérem, podpofit zajmy ditéte v jeho aktivité. Cilem bude zlepSeni socialnich vztahd,
psychické a emocionalni stability v souvislosti s uplatnéni v samostatném Zivoté.

Veskeré vychovné &innosti maji détem pomoci utvaiet a postupné rozvijet KLICOVE
KOMPETENCE a poskytnout orientaci zejména na situace blizké Zivotu a praktickému
jednani.

1. Komunikativni kompetence

Déti dokdzou srozumitelné a souvisle formulovat své mySlenky v mluveném a pisemném
projevu, ziskané komunikaéni schopnosti vyuzit k vytvareni vzéjemnych vztahi k ostatnim
lidem. Naucit se obh4jit své nazory a zaroven respektovat postoje druhych vzdy se zasadou
kulturniho projevu a chovani.

2. Personalni a socialni kompetence

Déti si uvédomi a rozpoznaji disledky svého rizikového chovéani, umi si stanovit cile a
priority, zajmové a pracovni orientace, Zivotni podminky. Jsou pfipraveny adaptovat se na
tyto zivotni podminky, dale se vzdélavat a pecovat o své fyzické a duSevni zdravi. Vé€domé
dodrZovat pravidla sluSného chovani, umét pfijimat hodnoceni svych vysledkd, pfijimat rady
a konstruktivni kritiku.

3. Kompetence FeSit samostatné béZné pracovni a mimopracovni problémy

Déti umi porozumét zadanym ukoliim, vyuzivaji svych zkuSenosti nabytych diive. Dokazi se
1épe rozhodovat pfi feSeni tikolil a pfijimat odpoveédnost za sva rozhodnuti, volit prostfedky a
zpusob vhodné pro splnéni jednotlivych aktivit.

4. Kompetence vyuZivani prostiedkt informacnich a komunika¢nich technologii
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Déti zvladaji praci s pocitaCem, komunikovat elektronickou postou, ziskavat informace
Z otevienych zdroji i celosvétové sité Internetu a vyzivat dal§i prosttedky jako mobilni
telefon. MP4, TV, DVD a;.

5. Kompetence k pracovnimu uplatnéni

Déti jsou schopni ziskat a vyhodnotit informace o pracovnich nabidkach, vyuzivat
poradenskych a zprostiedkovatelskych sluzeb a mit piehled o moznosti uplatnéni na trhu
prace a piedstavu o platovych a pracovnich podminkach.

6. Kompetence k uceni

Déti na odd¢leni ,,Poklad* umi organizovat a tidit proces vlastniho uceni, hodnotit vlastni
vysledky a efektivné je vyuzit v praxi, znaji moznost dalsiho vzdelavani.

7. Obcanské kompetence a kulturni povédomi

Déti na oddéleni ,,Poklad® jsou schopni dodrzovat pravidla slusného a spolecenského chovani,
uveédomit si potfebu multikulturniho souziti, odpovédnost za vlastni zivot a spoluodpovédnost
I za druhé.

6) Obsah vychovné vzdélavaciho procesu

Hlavnim cilem Skolniho vychovné vzdélavaciho programu v zafizeni je, aby dité ziskalo
takové dovednosti, které by mu umoznily co nejlepsi zatazeni do spolecnosti a byla mu tak
zajisténa co nejvyssi mozna troven kvality budouciho Zivota.

Tyto zésady jsou dany Skolskému zatizeni zdkonem ¢.109/2002 Sb., pro péci o déti s
nafizenou Ustavni vychovou.

Zajmy ditéte a naplnéni jeho potieb v oblasti psychické, biologické a socidlni je tikolem
vychovné prace pedagogickych pracovnikli v naSem vychovném ustavu. Cilem vychovné
prace je vytvoreni trvalého prostiedi, které by ditéti umoznilo uspokojeni zakladnich
materialnich, citovych, socialnich i specialnich potieb a které by zajiStovalo vhodné rozvijeni
védomosti, dovednosti a navykl s ptihlédnutim k zajmim a zvlastnostem kazdého ditéte.
Dilezita je rovnéz podpora vzdélani ditéte, ale i uspokojovani potieb v oblasti rekreace a
zébavy. Soucasti vychovné prace je i snaha naucit déti sebeobsluze, pracovnim a socialnim
dovednostem a navykim tak, aby po ukonceni ustavni vychovy se mohly zapojit do
spolecnosti (socialni inkluze).

Zajmy ditéte vyuzit pfi organizovani z4jmové cinnosti a tim odpoutat pozornost od
problémti jako jsou drogy a alkohol.

Zakladnim ptedpokladem harmonického a vSestranného rozvoje ditéte je systematické a
cilevédomé piisobeni na neoddélitelné a vzajemné se podminujici stranky osobnosti.

Duale je vychova zaméiena na oblasti:

Environmentalni- ochranu Zivotniho prostfedi, osvojeni si pracovnich navykil a vztahu
k prirod¢, tklidové prace v zafizeni a okolo budov, navstéva Psiho ttulku /venéeni pejska/.
Vychova demokratického obcana - zakladni znalost pravniho projevu obcana jeho povinnosti
a prava, vyplyvajicich z Ustavy CR, prostfednictvim Prav déti v nagem zaiizeni.
Osobnost a socialni vychova - zaméfena na rozvoj osobnosti ditéte, jeho zajm, potieb a jeho
zaclenéni po odchodu z vychovného tstavu do samostatného Zivota ve spole¢nosti.
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7) Hodnoceni déti a autoevaluace zarizeni

Zpisob hodnoceni ditéte ve vychovné ¢innosti vychovatele:
-vyuzivat zasady objektivniho a spravedlivé hodnoceni ditéte
- hodnoceni vyuzivat jako motiva¢ni formu vychovného ptisobeni
- prestupek musi byt objektivné prosetien
- dit¢ se musi k ptestupku vyjadfit
- vychovné opatieni musi mit spravny vychovny dopad
- odménu a vychovné opatfeni ud€luje ten pracovnik, ktery je ti¢asten dané
udalosti (pochvala a vytka) bezprosttedné po udalosti-poté pii hodnoceni pfi programu
- vychovna opatteni se zapisuji do osobniho spisu ditéte.

Systém hodnoceni a opatieni ve vychové:

» Systém hodnoceni a opatfeni ve vychové je soucasti socializacniho programu a
resocializa¢niho programu

» 'V systému socializa¢niho programu na oddéleni Podhart’, Vrchlického 700 je slovni
hodnoceni zakomponované do motivaéni soutéze ,,VZORNAK* (pfiloha ¢&. 1), kdy
tydenni hodnoceni déti je na komunité ,,ZVONEK* a kazdé¢ dité, které zisk4d ocenéni
L, VZORNAK* sou¢asné& obdrzi finanéni odménu ve vysi 100,- K¢.

» Systém hodnoceni a opatfeni ve vychové na oddéleni ,,Poklad” Bila Tfremesna 333, je
také slovni a tvofi kratkodoby motivacni prvek resocializacniho programu a dle
hodnoceni ziskavaji déti finanéni odménu ve vysi 50,- K¢ nebo 100,- K¢.

Opatfeni ve vychove:

e Za prokdzané porusSeni povinnosti ve vychové mize byt ditéti:

a) odnata vyhoda udélena podle § 21 odst. 3 zak. 109/2002 Sb., v platném znéni

b) snafizenou ustavni vychovou omezeno nebo zakazano traveni volného ¢asu mimo
zafizeni v rozsahu stanoveném vnitinim fadem

C) odnata moznost u¢astnit se atraktivni ¢innosti ¢i akce

d) snafizenou ustavni vychovou ve vyjimeénych piipadech zakazany navstévy,
S vyjimkou navs§tév osob odpovédnych za vychovu, osob blizkych a opravnénych
zaméstnancl organt socialné — pravni ochrany déti, a to po dobu nejdéle 30-ti dnii
Vv obdobi nasledujicich 3 mésict

e Opatieni lze uklddat podminéné se zkuSebni dobou az na 3 mésice.

e Za prikladné usili a vysledky pfi plnéni povinnosti nebo za ptikladny ¢in muze byt
ditéti:

a) prominuto piedchozi opatieni dle § 21 odst. 1 zak. ¢. 109/2002 Sb. v platném znéni

b) udg€lena vécna nebo finanéni odména

€) zvySeno kapesné v rozsahu stanoveném zakonem ¢.109/2002 Sb., v platném znéni

d) povolena mimofadna navstéva kulturniho zafizeni, mimofadna vychazka, mimotradna
navstéva nebo piiznana jind osobni vyhoda

e Opatfeni pfijatd podle pismen a) az ¢) jsou zaznamenavana do osobniho spisu ditéte.
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8) Autoevaluace zarizeni — hodnoceni zarizeni

a) oblasti autoevaluace — podminky kvychové ditéte, kvalita prostorovych podminek,
spokojenost déti, rodict, kuratord, pracovnikid Skoly. Podminky zaméstnancli a jejich
spokojenost s prostorovym a materialnim vybavenim

Prubeh vzdelavani a vychovné prace, vysledky vzdeélavani a vychovy, Fizeni skolské
organizace, personalni podminky- troven profesnich dovednosti pedagogickych pracovnikd,
odbornd pedagogicka zpusobilost, kvalita plnéni pracovnich povinnosti, kvalita spoluprace,
dalsi profesni rozvoj, tvoiivost a flexibilita, zdsadové a projevované hodnoty a postoje
zaméstnancu.

- nastroje autoevaluace — kontrolni ¢innost vedeni, pozorovani, vypravéni, rozhovor

- Casové rozvrzeni evaluacnich Cinnosti — analyza dokumentli zafizeni, pribézna analyza
zprav, kontrolni ¢innost, feSeni podnétii, vlastni hodnoceni zafizeni.

b) vychovné vzdélavaci cile — zajisténi vzdelani, pfiprava na samostatny zivot,
vychova jedince ve vztahu k ostatnim lidem, k Zivotu ve spole¢nosti.

9) Podminky pfijimani déti, pribéh a ukoncovani vzdélani a podminky pro déti se
specialnimi vzdélavacimi potfebami

e Déti jsou do Vychovného tstavu Husiv domov a SJ piijimany z Diagnostického
ustavu, Praha 2, Lublanska 33 po predchozi dohod¢ s ptislusSnym organem socialné —
pravni ochrany déti na zakladé rozhodnuti soudu o premisténi.

e Nebo jsou piemistény z jiného vychovného ustavu ¢i détského domova o ¢emz
rozhoduje vzdy pfislusny soud, nebo jsou umistény do Vychovného ustavu Husiv
domov a SJ na zakladé predb&zného opatieni soudu, nebo na zékladé rozsudku soudu
o natfizeni ustavni vychovy, a to zpravidla po pfedchozi dohodé¢ s pfisluSnym organem
socidlné pravni ochrany déti a na zaklad¢é rozhodnuti ve spravnim fizeni dle § 10
zékona €. 500/2004Sb., a na zaklad¢ § 24, odst. 3 pism. ¢) zédkona ¢. 109/2002 Sb.,
V platném znéni.

e Popfipadé premisténim ze zdravotnického zatizeni po ptredchozi dohod¢ s ptislusnym
organem socidlné pravni ochrany déti rozhodnutim pfislusSného soudu a na zéakladé¢
rozhodnuti ve spravnim fizeni dle § 10 zdkona ¢. 500/2004 Sb. zdkona ¢. 109/2002Sb.,
V platném znéni.

Pobyt ditéte je ve Skolském zafizeni ukoncen:

V piipad€ ukonceni ustavni vychovy rozsudkem soudu.

Nebo dobou vyznacenou na rozsudku o tstavni vychove.

O pfemisténi ditéte s natizenou ustavni vychovou rozhoduje piislusny soud.

Po uplynuti 3 mésicii od vykonatelnosti ptedbézného opatieni u ditéte, nebylo-li pied
uplynutim této doby zahdjeno fizeni ve véci samé V soucinnosti s dozorem statniho
zastupitelstvi.
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10) Podminky pro vzdélavani déti se specidlnimi vzdélavacimi potiebami

Obsah, formy a metody odpovidaji jejich vzdélavacim potfebam a moZnostem. Ukolem
zafizeni je vytvaret vhodné a nezbytné podminky pro déti se zdravotnim postizenim nebo
zdravotnim znevyhodnénim, vybavit se pomickami pro déti se specialnimi vzdélavacimi
potifebami a dodrzovat ptisn€ zasady individualniho pfistupu k ditéti.

Casovy plan vzdélavani

- Moznosti jsou dany dobou trvani pobytu ditéte v naSem zafizeni. Zajmové vzdelavani
probiha po cely rok, a to i ve dnech, kdy neni Skolni vyuka. Délka vzdélavani podle
charakteru ¢innosti probiha v fadech hodin v nékterych piipadech i delsi dobu (mésic,
rok, piiprava na soutéze, aj.).

Formy vzdélavani
- Vzdélavani probiha piedev§im v ramci vychovnych skupin

REZIMOVA CINNOST:

- kromé konkrétni vzdélavaci aktivity v rdmei vedeni déti k ucelnému vyuzivani
volného Casu, vyuzivaji pedagogicti pracovnici k postupnému ziskavani klicovych
kompetenci vSechny rezimové ¢innosti:

- samoobsluzné a uklidové prace,

- péce o osobni hygienu,

- péce o osaceni a obuv,

- 1klid pokoji, kluboven, prostor VU, $kolni jidelny

- 1uklid prostiedi a v okoli VU

ZAIMOVE VZDELAVANT:

- z4jmové vzdelavani poskytuje ucastnikiim naplnéni volného ¢asu zajmovou €innosti
se zam&fenim na rizné oblasti. Zakladni formy zajmového vzdélavani stanovuje Vyhlaska
¢.74/2005 Sb., o zajmovém vzdelavani.

- pravidelnd vychovna,

- vzdélavaci a zajmova ¢innost

- ptileZitostna vychovna,

- vzdélavaci,

- zajmova a tematicka rekreacni ¢innost spojend s mistem sidla Skolského zatizeni

- tdborova a dalsi ¢innost spojena s pobytem mimo sidlo Skolského zatizeni

- osve€tova, metodicka a odborna ¢innost,

- vedeni k prevenci socidlné patologickych jevi

- individualni prace,

- nabidka spontannich ¢innosti

PRAVIDELNA VYCHOVNA VZDELAVACI A ZAIMOVA CINNOST se uskute¢iiuje v
z4jmovych krouZzcich:

poskytuje détem zajimavou nabidku ucelného vyuziti volného casu, reaguje na aktudlni
poptavku ze strany ucastnikii vzdélavani prispiva k dal§imu rozvoji osobnosti déti

a navykul ucelného nakladani s volnym Casem a omezuje tak cetnost problémovych skupin a
socialné patologickych jevii. Pravidelnou ¢innost organizuji vychovatelg.
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PRILEZITOSTNA VYCHOVNA, VZDELAVACI, TEMATICKA A REKREACNI
CINNOST spojena s mistem sidla $kolského zafizeni:

prilezitostnd cinnost Skolského zafizeni se wuskutectiuje formou jednorazovych nebo
cyklickych akci. Jsou to zejména exkurze, piednasky, besedy, vylety nepravidelna Cinnost
s détmi, prilezitostné soutéze apod.

Nase zafizeni povazuje prilezitostnou Cinnost za jednu z u¢innych metod prevence, ktera
umoziuje déti zaujmout pro nékterou z Cinnosti, najit pfipadné vlohy a odhodlani k jeji
realizaci ve svém volném case.

TABOROVA A DALSI CINNOST SPOJENA S POBYTEM MIMO SiDLO SKOLSKEHO
ZARIZENI:

tato cCinnost se uskutecniuje formou ozdravnych pobyti a vycviki. Dale pak formou
kratkodobych akci. Zakladem tohoto druhu ¢innosti je organizovani jarnich, letnich,
podzimnich a zimnich ¢innosti (vycvikl, pobytit), které jsou povazovany za diilezitou soucast
prevence socidlné¢ patologickych jevi v chovani déti.

11) Materialni podminky

Ustav ma vlastni $kolni jidelnu, v ptizemi budovy na oddéleni Podhart' Vrchlického 700 jsou
dvé samostatné jidelny, Satna, sportovni sklad a botniky. V 1 NP je pét pokoji, mistnost pro
vychovatele a osobu odpovédnou za zdravotni stav a vydej 1ékl, kanceldi socialnich
pracovnic, kancelaf zastupce feditele, kancelat vedouciho oddéleni, mistnost vybavena PC
S pevnym pfipojenim na internet, spoleCenska mistnost, spole¢né socidlni zatfizeni, na kazdém
pokoji déti je televizor, v celé budové je signal Wi-Fi. V 2 NP je Sest pokoju vybavenych
uzamykatelnymi skiifkami s vlastnim socidlnim zafizenim, mistnost pro vychovatele a
klubovna vybavena televizorem, ¢ajova kuchyiika a kancelaf feditele. Ustav ma vlastni kryty
venkovni bazén. Odloucené pracovisté Skoly je v samostatné pfilehlé budové. Na oddéleni
Poklad je také signal Wi-Fi v celé budové. V 1 NP je mistnost pro psychologa a kabinet
vyucujicich, 2 pokoje pro chlapce zatazenych v individudlnim rezimu, pokoj s PC s pevnym
pfipojenim na internet pro déti, kancelat vedouciho oddéleni, a dva pokoje pro vychovatele.
Mistnost pro osobu zodpovédnou za zdravotni stav déti, ptirucni sportovni sklad. V 2 NP je
deset pokoji pro déti a mistnost pro vychovatele. V pfizemi je posilovna, klubovna s krbem,
televizi a kiesly pro relaxaci, velky stolni fotbalek, elektronické Sipky a stlil pro stolni tenis.
V jidelné je n€kolik pocitaci s pfipojenim na internet. V kazdé budové naseho zafizeni je
nainstalovan telefonni automat, kdy chlapci dostavaji telefonni karty z prostiedkii zatizeni.
Pro sportovni ¢innost jsou k dispozici horska kola, horské kolobézky, fotbalové a volejbalové
mice, kanoe, sjezdové lyze, bézecké lyze a snowboardy.
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12) Personalni podminky

SEZNAM ZAMESTNANCU k 31.12.2019

Feditel VS
zastupce feditele VS
vedouci vychovatel VS
vedouci vychovatel VS
vedouci vychovatel — psycholog | VS
etoped S
vychovatel S
vychovatel S
vychovatel VS
vychovatel S
vychovatel VS

— vychovatel VS

y

O vychovatel VS

§ vychovatel VS

(@) vychovatel S

(&) vychovatel S

é vychovatelka S

o asistent pedagoga sS

‘I: asistentka pedagoga SS

>9 asistent pedagoga SS

[0) asistent pedagoga sS

o asistent pedagoga sS

2 asistent pedagoga sS

o) asistent pedagoga sS

E asistent pedagoga vyucen
asistent pedagoga sS
asistent pedagoga sS
asistent pedagoga sS
asistent pedagoga sS
asistent pedagoga sS
asistentka pedagoga VS
asistentka pedagoga sS
asistent pedagoga vyucen
asistent pedagoga sS
asistent pedagoga sS
asistent pedagoga vyuéen
asistent pedagoga Vyucen
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asistent pedagoga sS
asistent pedagoga sS
Celkem 39
socialni pracovnice VS
administrativni pracovnice S
— Hospodarka sS
,IG __ | ugetni s$
—_— \9 Ggetni sS
8 2 kuchat vyucen
(O) 8 kuchat vyucen
< ¢ |Pomocndsila v kuchyni vyucena
a é pomocna sila v kuchyni vyucena
0o o pomocna sila v kuchyni vyucena
L uklize¢ka s§
< udrzbar zakladni
pradlena vyucena
13
CELKOVY SOUCET - fyzicky 52
pocet

13) Ekonomické podminky

VU je pfispévkovou organizaci, jejimz zfizovatelem je Ministerstvo Skolstvi, mladeZze a
télovychovy. Po strance ekonomické je veSkera i zdjmova vzdélavaci ¢innost zabezpeCovana
z rozpoctu Skolského zafizeni. Skolské zatizeni je financovano MSMT ze statniho rozpoctu.

14) Podminky bezpecnosti prace a ochrany zdravi

Skolské zafizeni vyhledava, zjistuje a zhodnocuje mozna rizika vyplyvajici z Ginnosti pfi
riiznych formach vzdélavani a soudasné i pfijima opatfeni k prevenci rizik. Cinnosti z
hlediska BOZP a PO zajiStuje odborna firma. VSichni vedouci zaméstnanci jsou proskolovani
odborné zplsobilou osobou vSichni zaméstnanci jsou minimalné jednou za dva roky
proskoleni v oblasti BOZP a PO. Déti jsou proskolovany z BOZP a PO ihned po piijeti do VU
a jsou také pouceny pied kazdou €innosti.

Ve Dvore Kralové nad Labem, aktualizovano dne 1.9.2020

Mgr. Radoslav Las
feditel
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Priloha ¢. 1

Hodnotici a Motivacni systém ,,Vzornak*

u
zlutasku a modrasku

1. Hodnoti se vzdy za tyden (7 dni) a
zaciname sobotou

o PONDELI
o UTERY

o STREDA
o CTVRTER
o PATER

o 50B0TA
o NEDELE
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2. Hodnotime vzdy 7 disciplin a v ni

jednoho vitéze

Pohodar - Skolak

je hodny, chova se slisné
postoucha pokviy icitele

sSmzt se a pr vvucovam fe aknivim
ma dobré hodnoceni ze Skoly

.

Sportovec

je hbity, rad sportuje

zapojuje se, snazi se (dle svveh
schopnosti) o co neplepst vwkon
* hraje fair play (nepodvadi, umi
profiravat, nevzieka se)

Kamarad

¥ ma smysl pro humor

je pratelsky, vvehazi s ostatmini
neposmiva se, ale vidy rad pomuge
pokud vi. poradi

Snazivec

je ten, kdo se doopravidy snazi,
ale presto se mu nedaii ziskar

) / nekterého ze vzoriaky

Pracant

i ovadi JMIIIJ/NIA‘('I‘(

vidv ma vzorné ustlanou postel
wdr3uje poridek

dobrovolnd uklizi \/Nl."« i
prostor (Sama PVS, chodba, /

Cochtan cCistoiny

dha o osobni hygienu (zuby. tices)
myje si ruce, sprehuje s

obléka se do istého obleden
ucdriuje Cistotu koupeln)
isplachmaé WO, éisté unnvvvdlo)

Malii - Kreativec

ohlibil si spolecenské I

je kreatived, ma rad sve harvicky
wchotné se déli o své nupady
IYOFLAESYou nastenky u pomaha
s vzdobou nastenek e hodbdaeh



Vysledky hodnoceni se dozvis na
patecni komuniteé ,,Zvonek*

Hodnotime zvlast modrasky a zvlast
zlutasky
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5. Hodnoceni je ustni a vzdy se k tomu
muzes vyjadrit

|

N2

6. Kdyz vyhrajes, ziskas 100,-K¢ a dalsi
vyhody (moznost prodlouzeni
vecerky, aj.)
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